Alkoholpolitik og praksis i de kommunale bgrnehuse

I A£rg kommune er der vedtaget en alkoholpolitik. Hensigten er
en malrettet indsats med det formal, at skabe mulighed for et
sundere liv og mere hensigtsmaessig omgang med alkohol.

For bgrnehusene betyder det, at alle medarbejdere har veeret pa
et kursus om alkoholmisbrug og at der i hvert hus er uddannet en
nggleperson, som indgar i et netvaerk i kommunen.

Vi har i bgrnehusene pligt til at sige: “Jeg kan lugte, at du har

drukket alkohol” til en foreelder, hvis denne lugter af alkohol, nar

barnet bringes eller hentes.

Desuden har vi en handleplan for at sikre barnet, hvis en forael-

der mgder beruset op for at hente sit barn.

Vi skal:

e  Vurdere om det er forsvarligt, at barnet transporteres
hjem

Hvis ikke, bede om bilngglerne og foresl8, at der ringes

efter en taxi.

e Agter den berusede foreelder fortsat selv at forestd hjem-
transporten i bil, skal vi tilkalde politiet.

e  Spgrge den fremmgdte foraelder og /eller ringe til bar-
nets hjem for at undersgge, om der er andre derhjem-
me, der kan hente barnet og tage sig af det.

e Hvis alle Igsninger er udtgmte, har vi pligt til at kontakte
kultur- og socialafdelingen for at aftale barnets pasning.

Har der veeret en episode med en foreelder, der er mgdt beruset
op for at hente sit barn, indkalder dagliglederen efterfglgende
foraelderen til en samtale.

Formalet med samtalen er at signalere, at beruset adfserd er uac-
ceptabelt i bgrnehuset og at afklare, om et egentligt misbrug
ligger til grund for adfaerden. Og om der er behov for at foresla
kontakt til Alkoholbehandlingscentret og eventuel stgtte til bar-
net.

Alle medarbejdere i bgrnehusene har skzerpet underretningspligt,
hvis det viser sig, at et barn mistrives i hjemmet.
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